附件2：

第六届（2013年）教学名师评审对象与基本条件
· 评选对象

各学院（课部）长期承担本科教学任务,具有教授职称、高校教龄满15年以上的在职在聘教师。

· 评选的基本条件

1.热爱社会主义祖国，坚持四项基本原则。热爱高等教育事业，模范遵守教师职业道德规范，具有强烈的事业心和奉献精神，具有典型育人事迹。
2. 师德高尚，敬业爱岗，教书育人，为人师表。

3.积极承担本科教学任务， 2008年秋季学期至2013年春季学期，公共基础课教师每学年课堂教学不少于220课时，教学为主型教师每学年课堂教学不少于200课时，科研为主型教师每学年必须系统主讲1门（40学时）以上课程。
4.具有先进的、符合时代特点的教学思想和较高的学术造诣，积极开展主讲课程的教学研究与实践，承担省级以上的教学研究项目，研究成果具有推广应用价值，获得省级以上的教学成果奖或省级以上的科研成果奖。

5.积极开展主讲课程的教学建设与改革，教学方法先进，教学效果好，学生评价优秀。主讲课程在校内有较大影响，省级、国家级精品课程负责人优先。主编公开出版的高质量教材（含电子教材），并获得同行的认同与好评。
6.指导和帮助青年教师不断提高教学水平和执教能力，为形成合理的教学团队、教学梯队做出了重要贡献。
7.积极承担本科生实践教学任务及学生第二课堂指导工作（学科竞赛、学务指导）。

8.获得“教师优秀教学奖”的符合上述条件的教师可优先评选。

